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Enfin une année pas trop impactée par la pandémie COVID, 
cela a permis de reprendre un fonctionnement plus normal, 
avec en particulier une reprise des rencontres avec les bé-
névoles ce qui était essentiel après deux années de disette.
Une augmentation d’activité, + 6 % en approvisionnement 

et plus 9 % en distribution en intégrant le transfert vers les autres BA. Comme prévu nous avons pu 
mettre en route le camion BA AURA, avec des tournées sur les plateformes Bourges et des échanges 
hebdomadaires avec Rhône Alpes. Nous avons gagné en volume, en produit frais et légume, ce qui 
est essentiel en particulier pour les épiceries solidaires.
Une collecte nationale un peu en baisse avec un total de 254 tonnes, par rapport à celle de 2021 qui 
était très bonne, cela reste une bonne performance.
Une année de fort investissement, avec de gros projets : achat des murs de Esope et nouveau local 
du Puy-en-Velay, sans compter les investissements habituels en équipements logistiques. 
Une bonne santé financière, inférieure à 2021 qui était exceptionnelle, mais malgré tout très bonne, 
avec des achats supplémentaires pour Esope et le paiement des frais de notaire pour l’achat des 
murs. Pour le reste les frais sont maitrisés et on note une augmentation des subventions de la DDETS 
significative.
Arrivée d’un nouveau responsable de dépôt à Clermont-Ferrand, ce qui amènera un peu de sang neuf 
dans nos équipes.
Dans les évènements marquants, on peut noter : la coopération avec un paysan, M. Peyronny 
qui nous a donné un hectare de pommes de terre à récolter, un partenariat avec le VALTOM, un projet 
de transformation avec le lycée de Saint-Flour, et une nouvelle participation au sommet de l’élevage 
qui nous à nouveau permis de récupérer 7 000 litres de lait.
Enfin, on peut se féliciter que nos objectifs principaux aient été atteints : le camion BA AURA 
fonctionne depuis avril, le projet de recyclage avec le VALTOM est en place, le nouveau local du 
Puy-en-Velay a été réceptionné en décembre, et les murs de Esope ont été achetés le 23 décembre.
Dans un contexte toujours délicat, une année de forte activité et de progrès pour la BA Auvergne.

Merci à tous pour cet engagement solidaire.

Synthèse de l’année 2022

Michel Renault
Président Banque Alimentaire Auvergne
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AUVERGNE	  

Allier	  

Cantal	  

Haute-‐Loire	  

Puy-‐de-‐Dôme	  

Total
2022

2 759 T

AUVERGNE
992 T
36 %

Puy-de-Dôme
934 T
34 %

Allier
673 T
24 %

Haute-Loire
85 T
3 %

Cantal
75 T
2,5 %

RÉPARTITION 
DES DONS 2022

par antenne

GMS	  +	  IAA	  

Autres	  

Collecte	  

FEAD	  +	  CNES	  

Total
2022

2 759 T

FEAD + CNES
450 T
16 %

Collecte
254 T
9 %

GMS + IAA
1513 T
55 %

Autres
542 T
20 %

RÉPARTITION 
DES DONS 2022

par nature

Allier	  

Cantal	  

Haute-‐Loire	  

Puy-‐de-‐Dôme	  

Total 2022
AUVERGNE

254 T

BILAN COLLECTE
2022

par département

Allier
50 T
20 %

Haute-Loire
36 T
14 %

Puy-de-Dôme
144 T
57 %

Cantal
24 T
9 %

Collecte Nationale

Les entrées représentent 2 759 tonnes soit une augmentation de 5,7 % malgré une baisse importante de nos entrées FEAD 
(34 %) due à l’arrêt des livraisons REACT exceptionnelles qui étaient liées au COVID. Cette augmentation est liée à la mise 
en place de notre camion AURA qui nous permet d’une part de collecter sur les plateformes logistiques et intensifier nos 
échanges inter BA.

Bilan des Approvisionnements
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La collecte directe dans les GMS est elle légè-
rement à la baisse, et si avec 254 tonnes notre 
collecte nationale baisse de 10 %, cela reste 
une belle performance.
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Allier	  

Cantal	  

Haute-‐Loire	  

Puy-‐de-‐Dôme	  

Total 2022
AUVERGNE

2371 T

RÉPARTITION DISTRIBUTION
2022

par Antenne

Allier
1061 t
45 %

Haute-Loire
149 t
6 %

Puy-de-Dôme
1036 t
44 %

Cantal
125 t
5 %

RÉPARTITION DISTRIBUTION
2022

par Nature

Autres
Associations

863 t
36 %

Autres Assoc. Except.
11 t - 0 %

Épicerie Sociale Non Andès
527 t - 22 %

Épicerie Sociale Andès
322 t - 14 %

Collectif
Pauvreté-Précarité

116 t - 6 %

Croix Rouge
111 t - 5 %

CE-CLERC
31 t - 1 %

Secours Catholique
77 t - 3 %

Secours Populaire
88 t - 4 %

Conférence St-Vincent
59 t - 2 %

CCAS
173 t - 7 %

Total 2022
AUVERGNE

2371 T

Cette année nous n’avons pas eu de contrôle France Agrimer 2022 sur FEAD 2021, conti-
nuons néanmoins à nous préparer car nous connaissons nos points faibles : la comptabilité 
matière, l’entretien de la liste bénéficiaires et la remontée des indicateurs. Nous ne pourrons 
mieux les maitriser que par l’utilisation du nouveau logiciel TICADI.
Nous avons aussi complété notre réseau de CAR (Chargé Animation Réseau) en formant 
6 CAR dans le Puy-de-Dôme, 2 dans l’Allier, 1 en Haute-Loire, il nous en manque malgré 
tout toujours 1 dans le Puy-de-Dôme, 1 à Moulins, 2 en Haute-Loire.
Avec l’arrivée de Annie Villaret nous avons pu reprendre les formations TASA, un pro-
gramme a été proposé pour 2023.
Logiciel TICADI : à ce jour, seules des associations pouvaient être basculées, les fonction-
nalités nécessaires n’ont vraiment été rendues disponibles que depuis septembre. Bernard 
Villebrun a installé TICADI à 15 associations du Puy-de-Dôme.
En 2023, l’objectif est de passer toutes les associations et épiceries solidaires ayant Passe-
relle à TICADI, soit 34 (dont 6 Haute-Loire).
Nota : les nouvelles associations doivent prendre TICADI, sauf épiceries (Ticadi ou Escarcelle).

Les volumes distribués atteignent 2 562 tonnes en intégrant les échanges 
vers les autres BA soit une augmentation de 9 %, dans le périmètre BA 
Auvergne nous avons distribué 2 371 t soit une augmentation de 9 %.
1035 tonnes dans le Puy-de-Dôme (+ 6 %), 1061 t dans l’Allier (+ 13 %), 
149 t en Haute-Loire (- 4 %) et 125 t dans le Cantal (+ 10 %).

Bilan de la Distribution

Volumes

Partenaires

Département Passerelle + Ticadi Conversion Ticadi

ALLIER 8 sur 34, soit 23 % 15 sur 32, soit 47 %

CANTAL 3 sur 17, soit 18 % 0 %

HAUTE-LOIRE 6 sur 34, soit 18 % 0 %

PUY-DE-DÔME 32 sur 41, soit 78 % 0 %



ÉVOLUTION DES PARTENAIRES
CCAS ÉPICERIE SOLIDAIRES ASSOCIATIONS Total

Andès Non Andès Secours 
Catholique

Croix 
Rouge

Secours 
Populaire Resto Autres

ALLIER 6 3 3 6 2 3 2 17 42
CANTAL 6 1 1 0 2 1 1 6 18
HAUTE-LOIRE 28 2 0 0 3 0 1 10 44
PUY-DE-DÔME 12 4 7 2 1 1 1 19 47

AUVERGNE 52 10 11 8 8 5 5 52 151

% Nombre 34 7 7 6 5,4 3,3 3,3 36,2

% Nombre 34 14 51

% Tonnage 7 36 57

Une légère baisse de 4 % du nombre des bénéficiaires des associations d’Auvergne que nous servons, 
plus marquée sur Haute-Loire.

● Allier : démarrage des Colis de la Vie à Noyant-d’Allier ; CCAS de Meaulnes, de Beaulieu, ES Souvigny en perspective : 
CCAS Yzeure arrêt du FJT à Moulins, SC Bellerive, Resto solidaire,
● Haute-Loire : arrêt de CCAS Chadrac, Pradelles, Tence, St-Ferréol, arrêt de St-Vincent-Paul, Croix Rouge Retournac, 
Ségolène, Habitat Humanisme, Le Tremplin,
● Cantal : ouverture CCAS Allanche, Neussargues, Thiézac et arrêt fin 2021 du CCAS Condat,
● Puy-de-Dôme : en 2022 démarrage de Initiative à Croix Neyrat (Clermont-Ferrand), de ES Maison du Gospel à Mont-
ferrand et conversion du Secours Catholique des Martres-de-Veyre en ES La Marguerite ; arrêt de service à ES Tous 
Ensemble de Thiers et fermeture des Naufragés de la Vie à Maringues (Secours Populaire va délivrer une aide alimentaire 
avec le soutien de la mairie). Début 2023, démarrage de : CCAS de Nohanent et Habitat-Humanisme à Clermont-Ferrand 
et en mars-avril de Apart63 à Clermont-Ferrand.

Perspectives : suite au sommet de l’élevage, une lettre d’intention avait été signée entre la Banque Alimentaire, Agrikolis, 
les Agriculteurs ont du cœur, la MSA, le Conseil Départemental pour essayer d’apporter une aide alimentaire en milieu 
rural. Grâce à cela, nous avons eu des dons de lait et de pommes de terre de la part d’un agriculteur. Nous avons orga-
nisé quelques réunions de maires, maison de solidarité et Banque Alimentaire et nous avons participé aux réunions de 
UDCCAS 63 et à un copil du PAT (Projets Alimentaires Territoriaux) de Dôme-Sancy. Des échanges ont eu lieu également 
avec le président et les animateurs du Secours Catholique Puy-de-Dôme. Leur orientation est de privilégier la formule 
épicerie (peut-être même itinérante : projet Combrailles) et le sourcing de produits locaux.
Pour l’instant, peu de projets concrets ont vu le jour.

Bénéficiaires

Démarrage et arrêt
de nos associations partenaires

ÉVOLUTION DU NOMBRE DE BÉNIFICIAIRES
DÉPARTEMENT 2018 2019 2020 2021 2022 Variation vs 2021
ALLIER 7 990 8 989 8 761 9 811 9 858 0 %
CANTAL 3 129 3 018 2 829 2 865 2 720 - 5 %
HAUTE-LOIRE 4 059 3 758 3 408 3 598 3 168 - 12 %
PUY-DE-DÔME 16 972 16 886 11 057 15 726 14 891 - 5 %

AUVERGNE 32 150 32651 26 055 32 000 30 637 - 4 %

151 partenaires (+ 2) auront distribué environ 2 200 tonnes en 2022 (+ 10 % vs 2021),
34 % sont des CCAS qui distribuent 7 % des tonnages,
14 % sont des Epiceries Solidaires qui distribuent 36 % des tonnages ; 
Nous comptons 21 ES en 2022 pour 18 en 2018.



Bilan ESOPE 63

Après deux ans de pandémie, de confinement, d’études perturbées, les étudiants sont toujours en grosse difficulté. Pour 
l’année scolaire 2022, après un excellent travail de communication pour se faire connaître au sein de l’université, nous 
avons accueilli 1 410 bénéficiaires dont 300 jeunes envoyés par les CCAS et 25 apprentis, soit une augmentation de 18 %. 
Cela s’est traduit par un important développement des passages à l’épicerie puisque on finit l’année avec plus de 700 
passages par semaine, ce qui nous a conduit à adapter notre organisation et nos horaires. L’équipe qui se compose de 
2 salariés, deux services civiques, deux contrats d’insertion et 80 bénévoles a fait face avec courage et efficacité.
En 2022 nous avons distribué 220 
tonnes de nourriture, moitié en produits 
secs et moitié en produits frais, produits 
de la ramasse, auxquels il faut ajouter 
15 tonnes de produits achetés.
34 étudiantes ukrainiennes ont été ac-
cueillies en mai, en concertation avec 
les services sociaux de l’université et le 
CROUS. On leur a fourni dans un pre-
mier temps une aide d’urgence gratuite 
en les acceptant à l’épicerie. Au bout 
de 2 mois elles ont été admises comme 
les autres étudiants dès lors que leurs 
papiers ont été régularisés. Un budget 
« aide d’urgence » de 5 000 € a été pérennisé : l’équipe remet des chèques ESOPE d’une valeur de 5 € aux étudiants les 
plus en difficulté.  
Cette année aura été cruciale pour garantir la pérennité de l’épicerie puisque les murs de ESOPE ont pu être acheté, 
grâce à des subventions de la région, de la fondation Crédit Agricole et de la fondation SNCF et un prêt fait par la BA. 
Nous avons aussi pu compléter son équipement en achetant deux vitrines réfrigérées 
grâce aux subventions du CROUS. Il faut remercier aussi les partenaires traditionnels 
qui nous aident régulièrement : la municipalité de Clermont-Ferrand, la métropole, 
la DDETS (Direction Départementale de l’Emploi, du Travail et des Solidarités), 
la CPAM, l’association Passerelle, Rotary, Inner Wheel, Soroptimist, et diverses 
autres associations.
Enfin nous travaillons au développement d’un réseau ESOPE, au sein de la FFBA. 
Deux épiceries ont déjà été créées sur le modèle de ESOPE 63 : ESOPE TOULOUSE 
inaugurée en janvier 2022 et ESOPE ORLEANS en novembre.

Deux ateliers cuisine ont eu lieu, pilotés et réalisés à ESOPE.
Une formation à l’écoute pour les bénévoles des associations initialement programmée en septembre a été annulée, 
faute de participants (suivant intérêt recibler période entre décembre et mars 2024).
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Des heures de bénévolat supérieures à celles de l’an 
dernier, auxquelles il faut ajouter 20 jeunes en « Pass-
région » et 6 jeunes en Service National Universel.

Notre chantier d’insertion a de nouveau été crucial pour notre fonctionnement, il a accueilli 24 personnes (3 femmes et 21 
hommes). Nous avons eu 11 sorties dans l’année dont 5 sorties dynamiques (CDI, CDD, Formation) soit 45 % de réussite.

Bilan Bénévolat

Département Site Heure Valorisation ETP 2022
ALLIER    Commentry         10 651           226 832 €          6,45

   Moulins         12 547           310 063 €          7,60
   Vichy           6 305           192 229 €          3,82

Total ALLIER         29 503           729 124 €        17,87
CANTAL    Aurillac           4 762           147 120 €          2,88
Total CANTAL           4 762           147 120 €          2,88
HAUTE-LOIRE    Le Puy-en-Velay           6 656           159 816 €          4,03
Total HAUTE-LOIRE           6 656           159 816 €          4,03

PUY-DE-DÔME    Clermont-Ferrand         13 416           471 047 €          8,13
Total PUY-DE-DÔME         13 416           471 047 €          8,13
Total AUVERGNE    Total des sites         54 337        1 507 107 €        32,91
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Opérations et Évènements

Participation au sommet de l’élevage

De nombreuses actions ont été mises en œuvre pendant 
tout le mois d’octobre entre la BA Auvergne et le monde 
agricole. À commencer par une présence et des actions 
importantes au Sommet de l’Élevage qui s’est tenu à Cour-
non-d’Auvergne et qui a attiré cette année plus de 105 000 
personnes de toutes nationalités.

Sur le stand de Solaal, en 
présence de la Présidente 
de la FNSEA, Mme Chris-
tiane Lambert,  Michel Re-
nault expose les besoins 
des Banques Alimentaires 
en produits frais et de qualité 
et les relations tissées avec 
le monde agricole régional.

Des rencontres entre employeurs du monde agricole et 
demandeurs d’emplois étaient organisées sur le ring équin. 
Un match improbable  était organisé avec des espoirs du 
rugby ASM, les employeurs et demandeurs d’emploi. À cette 
occasion, Anne-Laure Massacrier qui accompagne les per-
sonnes du chantier d’insertion et Domique Vulin directrice 
de la BA Auvergne ont  présenté l’engagement de la BA au-
près de ces personnes aux employeurs du monde agricole.

Autour d’une table ronde, animée par Jean-Paul Hebrard (TV Agri) Michel Renault (BAA), Patrick Lurois (BAA), Maguy Jour-
dan (Proviseure du Lycée St-Flour), Christian Peyronny (agriculteur à Teilhet) ont fait un bilan des actions engagées en 2021 :
- partenariat avec le lycée agricole de Saint-Flour avec réalisation de soupes et confitures,
- groupe de travail avec des maires et CCAS de communes rurales où l’aide alimentaire est absente,
- don d’une récolte de pommes de terre plantées pour la BAA par un agriculteur de Teilhet sur une parcelle d’un hectare.
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Nos bénévoles ne manquent pas d’idées...
pourquoi pas proposer des pommes de terre 
prêtes à cuisiner.

Les gilets orange ont la patate
Les jeudis 6 et 11 octobre deux groupes de bénévoles ont 
récolté plus de 10 tonnes de pommes de terre ramassées 
directement sur la parcelle de l’agriculteur.
Merci à toutes celles et ceux qui se sont rendus disponibles 
et ont participé à cette action qui va nous permettre de rem-
plir un de nos objectifs majeurs : fournir des produits locaux, 
frais et de qualité à nos associations et donc aux bénéfi-
ciaires de l’aide alimentaire.

Cette récolte de pommes de terre a déclenché une idée 
dans l’esprit de nos deux bénévoles (Martine Chabrier et 
Bruno Verdier) responsables du projet transformation des 
légumes et fruits en potages et confitures en partenariat 
avec le Lycée agricole de Saint-Flour.
Merci à Martine et Bruno pour leurs idées et leur engage-
ment dans ce projet et donnons leur rendez-vous pour la 
suite de cette aventure avec le Lycée de Saint-Flour.
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Ressources	  Propres	  

Subven/on	  d'exploita/on	  

QP	  Subv.	  Inv.	  +	  divers	  

Fonds	  dédiés	  

Dons	  Mécénat	  

Salaires	  et	  Charges	  

Charges	  Externes	  

Achats	  

Dota4ons	  Aux	  
Amor4ssements	  

Charges	  Communes	  +	  
Camion	  AURA	  

Impôts	  et	  Taxes	  

Produits
2022

1203 k€

Ressources
Propres

38 %QP Subv. inv.
+ Divers

13 %

Subvention
d’exploitation

34 %

Fonds dédiés
8 %

Dons Mécénat
8 %

Charges
2022

1092 k€

Achats
23 %

Dotations Aux.
Amortissements

15 %

Salaires
et Charges

29 %

Charges
Externes

26 %

Charges Communes
+ Camion AURA

4 %

Impôts et Taxes
2 %

Puy-de-Dôme Allier Cantal Haute-Loire ESOPE

300
296

132

205

35
45 45

6 3 2 2
14 106

17 26

51 52
33

109

250

200

150

100

  50

    0

Subvention d’exploitation

Ressources Propres

Utilisation fonds dédiés

Reprise Subvention inv. + Divers

Dons et Mécénats

Répartition Ressources / Antennes 2022
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Bilan Financier

L’exercice 2022 se termine avec un excédent de 69 694 €, certes en baisse par rapport à 2021 qui était exceptionnel, 
c’est un très bon résultat.
Les ressources propres (participations de solidarités et cotisations) ont augmenté de 61 K€ dont 43 K€ Esope.
L’ensemble des produits courants augmente de 7 % (+ 89 K€), alors que l’ensemble des charges d’exploitation augmente 
de 12 % (132 K). Les frais d’actes suite à l’acquisition du local Esope et le coût du camion de Moulins, représentent 
l’essentiel des augmentations de charges courantes.
La valeur ajoutée de la BA Auvergne est de 9 372 K€, soit un coefficient multiplicateur de 21 par rapport aux aides 
publiques reçues par la BA.

En 2022, les Ressources Propres (participations de solidarité) augmentent 
de 14 % (+ 61 k€), dont ESOPE + 43 k€.

Les Dons et Mécénats financiers augmentent de 29 k€ (reçus du public 
= 36 k€, autres = 42 k€, FFBA = 21 k€).

Les Subventions de fonctionnement augmentent de 4 %.

Les Reprises + Divers concernent les abandons de frais des bénévoles et 
les reprises de Subventions, d’Investissement.

Les Reprises de Fonds Dédiés concernent les subventions Covid reçues 
en 2020.

L’excédent de l’exercice 2022 est de 69 694 € contre 110 964 € en 2021.

L’ensemble des produits augmentent de 8 % (91 k€).

Les Achats de produits alimentaires et non alimentaires sont de 105 k€, 
(104 k€ en 2021).

Les Charges Externes augmentent de 7 % (dont 19 k€ pour l’acquisition 
du local ESOPE).

Les Charges Communes sont impactées par la mutualisation du camion 
AURA basé à Moulins (62 k€).

Les subventions d’exploitation du Puy-de-Dôme 
sont de 296 k€ (dont 180 k€ d’aides publiques 
pour le fonctionnement du chantier d’insertion).

Les Participations de Solidarité ont augmenté 
de 14 % (= 61 k€, dont ESOPE 42 k€).



OBJECTIFS 2023

• Optimiser le fonctionnement de notre mode de transport BA Aura 
  et intensifier les échanges inter BA,
• Développer notre collaboration avec Valtom en particulier pour Esope,
• Identifier des producteurs locaux qui pourraient devenir fournisseurs 
   pour nos achats éventuels.

• Mettre en place le nouveau logiciel TICADI,
• Recruter et former de nouveaux CAR, 
• Proposer un programme de formation complet en hygiène alimentaire.

• Lancer officiellement le projet pour une nouvelle implantation 
  du dépôt de Clermont-Ferrand,
• Aménager les locaux sous-sol de ESOPE.

Approvisionnements 

Investissements 

Relations associations et CCAS partenaires 
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22 FÉVRIER 2023 : INAUGURATION 
NOUVEAU LOCAL BA 43 - CUSSAC
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